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Den paedagogiske leereplan udgagr rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.
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Den paedagogiske leereplan udarbejdes med ud-
gangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag samt
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende pseda-
gogiske mal for sammenhaengen mellem det paeda-
gogiske leeringsmiljg og barns leering.
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publikationen Den styrkede psedagogiske laereplan,
Rammer og indhold. Publikationen samler og formid-
ler alle relevante krav til arbejdet med den paedago-
giske laereplan og er dermed en forudsaetning for at
udarbejde den psedagogiske leereplan. Derfor hen-
vises der gennem skabelonen Igbende til publikatio-
nen. Pa sidste side i skabelonen er der yderligere
information om relevante inspirationsmaterialer.




Hvem er vi?

Her beskriver vi kort vores stamoplysninger, padagogiske profil og lokale forhold. Det kan for eksempel
vaere bgrnegruppens sammensaetning og forskellige forudseaetninger, de fysiske rammer, geografisk
placering og andre ting, der har betydning for vores paedagogiske arbejde.

Vi er en lille, privat vuggestue og bgrnehave, hvor vi har plads til 14 vuggestuebgrn og 50 bgrnehavebgrn.
Vores institution hgrer under Narre Aaby Realskole. Vi har et rigtig godt samarbejde med skolen, hvor
mange af vores bgrn veelger at ga i skole, nar den tid kommer. Hos os oplever familierne en rad trad lige fra
barnets fagrste skridt i vuggestue, til eleven modtager sit afgangsbevis ved translokationen efter 9. eller 10.
klasse.

Forzeldre, der veelger os, har truffet et bevidst tilvalg om, at deres barn/bgrn skal ga her, da de sgger vores
viden om bgrn og peedagogik. Vi oplever desuden, at foraeldrene veelger os pa grund af vores veerdigrund-
lag, som er tryghed, faglighed, traditioner og gensidig forpligtelse.

Vores hus ligger pa samme matrikel som skolen, hvilket betyder, at vi har mulighed for at gere brug af sko-
lens lokaler. Iszer bruger vi gymnastiksalen, tumlesalen, slgjt-lokalet og hjemkundskabslokalet.

| vores dagtilbud har vi en foraeldrebestyrelse, som er underlagt skolens bestyrelse. Skolens bestyrelse har
saledes hovedansvaret for driften af vores vuggestue og barnehave. Lederen af vuggestue og barnehave
har det paedagogiske hovedansvar. Formanden for vores foraeldrebestyrelse deltager altid i skolens bestyrel-
sesmader.

Bgrnene i vores institution kommer som oftest fra Middelfart Kommune. Barnet kan reelt begynde i vores
vuggestue og slutte med at ga ud af 10. klasse. Barnet far her en tryg og forudsigelig hverdag, hvor vores
veerdier er en rgd trad fra vuggestue til overbygning. Vores barnegruppe har en bred sammensaetning af
barn fra forskellige samfundsgrupper, men, som skrevet tidligere, har foreeldrene truffet et aktivt valg. Vores
foraeldre er engagerede og interesserede i at fglge med i deres berns hverdag, og vi prioriterer den daglige
dialog meget hgit.

Vores hus ligger i en bygning fra 2008 (feerdigbygget i 2011), hvor vi oprettede vuggestuen og bagrnehaven.
Vi har delt vores hus op i tre afdelinger; én vuggestuegruppe og to bgrnehavegrupper. Vi sgrger for at dele

bgrnene op i flere grupper i labet af dagen, sa ikke alle bgrn er samlet pa én gang. Dog begynder alle grup-
per med samling hver for sig hver dag.

| huset findes der et mindre kgkken, som kan bruges til madlavning, men ogsa til kreative ting. Vi er meget
optaget af leg og barnenes perspektiv, sa derfor flytter vi gerne rundt pa meabler og legetgj, nar vi kan se, at
vi kan optimere og opmuntre bgrnene til at udfolde deres leg.

Vi har gode muligheder for at bruge vores legepladser, som bl.a. indeholder et nyt multiskur, hvor der kan
forega aktiviteter, som kraever sgm, sav, hammer, maling osv. Pa matriklen har vi desuden et mindre skov-
omrade, hvor vi har en nybygget skovhytte, som star pa peele, sa det er muligt at vaere bade under og inde i
hytten. | skovhytten findes der borde og baenke, breendeovn, petroleumslamper osv. Sa skovhytten er et
sted, som forlaenger den tid, hvor vi kan veere udendgrs med bgrnene.

Vi har i det fglgende valgt at skrive om vuggestue og bgrnehave under ét, hvor andet ikke er angivet.



Padagogisk grundlag

"Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles paedagogisk grundlag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal veere kendetegnende
for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel, lzering, udvikling og dannelse i
alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:

Bornesyn. Det at veere barn har veerdi i sig selv.

Dannelse og bgrneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i starten pa
en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

Laering. Laering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter og ud-
forskning af naturen og ved at blive udfordret.

Bornefallesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefaellesskaber, som det paedagogiske perso-
nale saetter rammerne for.

Padagogisk leeringsmilje. Et trygt og stimulerende paedagogisk lzeringsmiljg er udgangspunktet for
arbejdet med bgrns leering.

Foraldresamarbejde. Et godt foraeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets trivsel og
barnets laering.

Born i udsatte positioner. Alle barn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

Sammenhang til bernehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at understatte barns
sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”



"Loven fastseetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt for
arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det paedagogiske arbejde med barns lzering i
dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx bernesynet skal altid veere til stede i det paedagogiske laeringsmiljg, mens an-
dre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til bernehaveklassen kan veere mere til stede
i nogle sammenhaenge end andre.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14.



Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,
Leg, Leering og Barnefeellesskaber

»
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Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det falles peedagogiske grundlag til udtryk hos os
og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

| vores dagtilbud er vi ansat, fordi vi ser det som et privilegium at arbejde med at udvikle og danne bgrn. Da
vi er et privat dagtilbud, har vi den mulighed, at vi kan tilpasse vores paedagogik, sa den hele tiden er i takt

med, hvad der sker pa omradet og i samfundet i gvrigt, og vi kan bruge vores faglige kompetencer pa aller-
bedste vis, til gavn for bagrnene.

Det skal naevnes, at vores dagtilbud ligger i en landkommune. Vores dagtilbud har de samme takster som
Middelfart Kommune.

Vi har fokus pa barneperspektivet pa den made, at barnene altid kommer i farste raekke. Vi skal veere et
sted, hvor de kan fgle sig trygge og vide, at de bliver hgrt og lyttet til, og hvor der er tid til naerveer. Barnene
har alle en stemme. Uanset om det er et bgrnehavebarn eller et vuggestuebarn, sa skal alle bgrn blive livs-
duelige - uanset social baggrund. | barnehaven har bgrnene mulighed for at blive hert i dialogen f.eks. ved
samling, nar der bliver lavet indkgbsliste til maddag, eller nar der bliver spurgt: “Hvad har veeret det sjove-
ste i dag” og i mange andre situationer. | vuggestuen handler det om at kunne fornemme barnets stemme
og behov for her at have det bedst mulige udgangspunkt for tilretteleeggelse af hverdagen.

Det er vigtigt, at vi ser pa, hvilke forudseetninger barnet kommer med. Nar vi har leert barnet rigtig godt at
kende, og barnet udviser tryghed, er der et godt og solidt fundament for at udvikle og danne barnet i hans
eller hendes personlighed.

Vi ved, at bagrn er forskellige og har forskellige behov og kompetencer. Det er vigtigt, at alle barn trives, ud-
vikles og dannes, og det er vores opgave at differentiere vores paedagogik, sa alle far optimale betingelser.
En lille leeresaetning: “Hvis ikke du rarer mig, sé dor jeg.”

Vores leeringsmiljg er hele tiden under forandring, sa alle bgrn udfordres og opmuntres til leg for til stadig-
hed at udvikle barnet og dets kompetencer. Der skal vaere mulighed for bgrnefaellesskaber, som barnene
selv opsg@ger og danner, og her ser vi ogsa den voksne som en god og relevant medspiller til guidning, nar
der er behov for det. | barnenes leg er det vigtigt, at der er gje pa, om der er rummelighed og plads til barn i
udsatte positioner.

Nar vi oplever, at et barn er i en udsat position af den ene eller anden grund, har vi et rigtig godt samar-
bejde med vores kommune, og vi indkalder til tvaerfaglige mader og udarbejder handleplaner. Vi kan gore
brug af logopaed, psykolog, fysioterapeut/ergo samt de tilbud, som kommunen ellers tilbyder. Men allerfarst
er det vigtigt, at vi har en god og konstruktiv dialog med foreeldrene om, hvordan vi griber en evt. problem-
stilling an.

Samarbejdet med foreeldrene er af stor vigtighed for os. Det skal baseres pa gensidighed og abenhed. Vi
indkalder gerne til mgder, hvor vi kan drgfte mange forskellige emner lige fra sgvn til usikkerhed omkring
adfeerd. Vi er der altid for at lytte og for at skabe de bedste betingelser for udvikling og trivsel for familien
som helhed.



Paedagogisk laeringsmilja

"Det skal fremga af den psedagogiske leereplan, hvordan det enkelte dagtilbud )
hele dagen etablerer et paedagogisk lzeringsmiljg, der med leg, planlagte vok-

seninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter samt

daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives, lzere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hensynet til
barnenes perspektiv og deltagelse, barnefeellesskabet, bernegruppens sam-
mensaetning og bagrnenes forskellige forudsaetninger.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23.

Hvordan skaber vi hele dagen et padagogisk laeringsmiljo, der giver alle barn mulighed for at tri-
ves, lere, udvikle sig og dannes?

| vores hus har vi en bred vifte af voksne, som alle kan noget forskelligt. Vi ser forskellighed som en styrke.
Men ens for alle er, at vi ser det enkelte barns potentiale, at de er trygge, trives og har de bedste betingel-
ser for at dannes og udvikles i den hverdag, vi tilbyder dem.

Vores personalegruppe bestar af paedagoger og medhjeelpere. Vores personalegruppe er uddannede pa
forskellige niveauer i forhold til efteruddannelse, da vi er af den overbevisning, at vi ikke alle skal kunne det
samme, dette ogsa med udgangspunkt i det synspunkt, at jo mere vi kan, desto mere far vi bernene med
0s.

Vi sgrger hele tiden for, at alt personale uddanner sig eller deltager i kurser for pa den made at kunne sta
mal med det, der sker inden for den paedagogiske verden, bade fagligt og kreativt.

Vores fysiske rammer bade i vuggestue og barnehave indbyder til leg, motorisk udfoldelse og fordybelse,
sa alle barn far de bedste vilkar for at udfordre deres kompetencer i forhold til deres sociale og kognitive
formaen.

Vi har fokus pa, at sproget er af stor vigtighed for alle bgrn. Derfor taler/kommunikerer vi bevidst i alle for-
hold med bgrnene for at bruge sa mange ord som muligt for at udvide barnets ordforrad og give sproget de
bedste betingelser.

For at skabe relationer pa tveers af alder er barnehavegrupperne ikke delt op efter alder, men begge grup-
per har bgrn i aldersgruppen 2 ar og 10 mdr. og op til 5 ar. | vuggestuen inddeles bgrnene ikke altid efter
alder, men ud fra udviklingstrin og personlige kompetencer.



Samarbejde med foreeldre om bgrns lzering

"Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan dagtilbuddet samar-
bejder med foreeldrene om bgrns leering.” v

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 24-25.

Hvordan samarbejder vi med foraldrene om barnets og bernegruppens trivsel og leering?

Det er vigtigt for os, at foreeldrene faler sig velkomne og bliver madt, nar de traeder ind i vores institution.

Vi er sa heldige, at vi er et aktivt tilvalg, som foraeldre har truffet pa deres barn/bgrns vegne. Vi ser det som
en helt naturlig del af hverdagen at tage den daglige dialog med foreeldrene, bade nar bernene kommer, og
nar de gar.

Opbygning af tryghed og relationer til foraeldrene har en stor betydning for det kommende samarbejde, da
vi alle har et feelles mal for barnenes laering, dannelse, trivsel og udvikling.

Vi er vidende om, at foreeldre er forskellige og derfor ogsa har forskellige behov for at have en differentieret
tilgang til foreeldresamarbejdet. Vi er derfor ogsa altid abne over for dialog, guidning og evt. mgder om det
at veere foreeldre eller andet, der kunne vaere behov for at fa talt om.

Derfor afholder vi altid en rundvisning, som lederen tager sig af. Rundvisningen er et besag, hvor foreel-
drene ser institutionen og har en overordnet samtale med lederen. Her udleveres ogsa vores pjece om in-
stitutionen og om vores gensidige forventninger.

Ca. tre uger fgr opstart kommer foraeldrene igen (evt. sammen med barnet), hvor mgdet er en samtale med
den kommende kontaktpaedagog for barnet. Her tales mere om hverdagen, samt hvis der skulle vaere even-
tuelle udfordringer, som det er relevant for personalet at have en viden om. Det aftales ogsa her, hvordan
indkeringsperioden skal veere. Det er foraeldrene, der kender deres barn/bgrn bedst.

Vi har en forventning om, at alle foreeldre tager sig tid til at svare pa spergeskemaet ang. barnemilja i for-
bindelse med tilsyn i vore dagtilbud.

Det er meget vigtigt for os, at barnet far den bedste start pa sit institutionsliv.



Barn i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan det paedagogiske
leeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte positioner, s bgrnenes trivsel,
leering, udvikling og dannelse fremmes.” b

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 26.

Hvordan skaber vi et paedagogisk leeringsmilja, der tager hgjde for og involverer bgrn i udsatte
positioner, sa bernenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes?

Det er vigtigt for os at sikre, at barn i udsatte positioner kan udvikle sig, lzere og trives. Her handler det som
udgangspunkt om at skabe et godt fundament for tryghed. Trygge bgrn har optimale betingelser for at
styrke og udvikle deres kompetencer.

| vores institution har vi fokus pa, at alle barn inkluderes i feellesskabet og har relationer med flere andre
barn.

Vi ved, at alle bgrn pa den ene eller anden made kan komme i en udsat position. Der kan ske noget i fami-
lien, som kan ggre barnet sarbart i en periode, der kan vaere bgrn, som har en forhistorie og et liv med ud-
fordringer og vanskeligheder.

Derfor er det vores fornemste opgave, at disse bgrn far en oplevelse af at blive inkluderet og at hare til i
feellesskabet, sa de pa deres videre feerd ud i livet faler sig rustet til at mestre livet. Som paedagoger har vi
fokus pa og en bevidsthed om, at det er en vigtig peedagogisk opgave, at bern i udsatte positioner kan
indga i lege, relationer og feellesskaber med andre bgrn for at opleve sig som livsduelige.

Vi arbejder med at guide de barn, der eksempelvis ikke selv formar at indga i leg. Her er det vigtigt, at der
er voksne, som kan understgtte barnet til en holdbar relation, sé barnet oplever sig som succesfuld. Her-
med sikrer vi ogsa, at ingen barn sidder alene og evt. mistrives. Alle bgrn skal fgle sig vellykket.

Her skal ogsa neevnes, at vi har et rigtig godt samarbejde med PPR, fysioterapeuter og ergoterapeuter i
Middelfart Kommune, som vi henvender os til, nar vi star over for et barn, der har brug for fagfaglig udred-
ning, eller vi har brug for sparring i forhold til at tilretteleegge den rette paedagogik, sa barnet kommer i triv-
sel og udvikling.
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Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan der i bgrnenes sidste
ar i dagtilbuddet tilrettelaegges et paedagogisk laeringsmilja, der skaber
sammenhaeng til barnehaveklassen.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 27.

Hvordan tilrettelaagger vi vores padagogiske laringsmiljo for de zldste bern, sa det skaber
sammenhang til bernehaveklassen? (Dette spgrgsmal gzelder kun dagtilbud med bgrn i den
relevante aldersgruppe.)

Fysisk ligger vores vuggestue og bagrnehave pa samme matrikel som vores skole, som ogsa er en privat
skole. Derfor er det ofte et naturligt valg for foreeldrene, at deres barn/barn skal ga i vores skole.

Vores &ldste barn i barnehaven (de der skal starte i farskole den 1. marts og bgrnehaveklasse efter som-
merferien det ar, de fylder 6 ar) bliver sat sammen i en skolegruppe, som starter op efter efterarsferien.

Barnene er sammen med to paedagoger fra barnehaven og kommer pa skolen en gang ugentligt, hvor de
har nogle mapper med sma skoleopgaver, som de Igser.

Barnene vil ogsa mgde de to paedagoger, der skal vaere en del af vores fgrskole (sammen med to med-
hjeelpere).

| dette forlab vil barnene ogsa blive fortrolige med og trygge pa skolen, og de vil kunne finde rundt — f.eks.
finde toilettet.

Der vil blive arrangeret legetid med bgrnene i barnehaveklassen, og de far hilst pa de to bernehaveklasse-
ledere.

Det er vores klare indtryk, at b@rnene altid gleeder sig og ser frem til at komme pa skolen. De er parate til, at
der skal ske noget nyt, og de er Klar til nye udfordringer.

Allerede i marts har vi i b@rnehaven fokus pa, hvorvidt barnet er skolemodent/parat, eller om det vil give
barnet stgrre modenhed at udsaette skolestarten et ar.

Hvis barnet udsaettes et ar, bruger vi aret pa at givet barnet mere modenhed og relationer til de bgrn, som
barnet kommer til at ga i skole med. Vi vurderer, hvordan barnet klarer sig i samspil med de bgrn, som er et
ar yngre for at se pa handlemuligheder og pa barnets udviklingspotentiale. Denne vurdering treeffes altid i
samarbejde med foraeldrene og skolens ledelse.

Det er visitationsudvalget i Skole- og dagtilbudsafdelingen i Middelfart Kommune, som kan give skoleud-
seettelse. Ved skoleudseettelse vil der ogsa blive indkaldt til tvaerfagligt mede med logopaed og psykolog.

Vi skal i bernehaven altid lave en handleplan, hvis et barn skoleudsaettes. Denne bliver der Igbende fulgt op
pa for at sikre den bedst mulige udvikling, sa barnet far de bedste forudseetninger for sin skolestart.
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@vrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

"Det skal fremga af den peedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i arbejdet
med etablering af paedagogiske lzeringsmiljger for barn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29.

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske laringsmiljoer for bern?

Fysisk er vi placeret naesten lige midt i vores mindre lokalsamfund, teet pa togstation og busforbindelse.
Vi er i gaafstand til de kommunale udearealer, sdsom Tusindarslegeparken, hvor der findes mange gode
udfoldelsesmuligheder, og “Sidesporet”, som er en helt anden form for ’legeplads’ med sjove og udfor-
drende legemiljger.

Der er et mindre bibliotek i byen, og dette benyttes i det omfang, det har abent.

Nar vi laver maddag med bgrnene, handler vi i de lokale supermarkeder, sa barnene her far kendskab til
det at handle lokalt, og hvilken betydning det har for et mindre bysamfund.

e Vi bliver ofte inviteret til drama og julekomsammen pa to af Ngrre Aabys efterskoler.

e Vibenytter kirken ved juletid.

e | forlaengelse af vores tema om skrald har vi gjort brug af genbrugspladsens medarbejder.
e Vores lokale biograf abner ogsa gerne dgrene for os.

Da togstationen ikke ligger langt vaek, tager vi gerne toget til den neermeste starre by og gar pa byvandring
og benytter byens faciliteter, eksempelvis besgg hos fiskemanden.

Vi tager ogsa gerne den lokale bus til skov og strand.
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Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske barnemiljo i dagtilbuddet skal integreres i det peedagogiske
arbejde med etablering af psedagogiske lzeringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et barneperspektiv, og barns oplevelser af bgrnemiljget skal inddrages under
hensyntagen til barnenes alder og modenhed.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 30.

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og astetiske bornemiljo i det paadagogiske
laeringsmiljo?

| bade vuggestue og bgrnehave har vi stort fokus pa og drgfter pa personalemader samt i dagligdagen,
hvordan vi til stadighed indretter vores leeringsmilja, sa vi pa bedste vis tilgodeser og understatter barnenes
motoriske, sociale, sansemeaessigt og kognitive laering og udvikling.

Det er vigtigt for os, at vi altid er i gjenhgjde med bgrnene og har deres naermeste zone for udvikling for gje.

Nar vi holder barnemgder i bernehaven, taler vi bl.a. om, hvad de synes om vores legeplads og indendars
muligheder, og barnene har ofte nogle rigtig gode bud pa, hvordan det kunne se ud.

| vuggestuen er det personalet, der far gode idéer, men ogsa i samarbejde med vores fysioterapeut og er-
goterapeut. Vi har ogsa et rigtig godt samarbejde med en af vores legetajs- og motorikkonsulenter, som
gene kommer med idéer og har mulighed for at skraeddersy tingende, som vi gnsker dem.

| vuggestuen har vi f.eks. observeret, at barnene har stor glaede af at kravle op og ned, men ogsa under og
ovenpa og at have mulighed for at fa sig en rutchetur. Derfor har vi faet specieldesignet et skumsaet, som
indeholder disse elementer. Det er vigtigt for os, at miljget indbyder og stimulerer til leg, og at fantasien kan
fa frit lab.

Funktionerne i vores institution skal vaere tydelige, sa bernene fysisk og aestetisk stimuleres.

Bgrnene skal kunne finde ro og fordybelse, men ogsa plads de lidt mere fysiske lege, sa alle sanser bliver
stimuleret.
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De seks laereplanstemaer V =

4

"Den paedagogiske lzereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks laereplanstemaer samt mal for sam-
menhaengen mellem laeringsmiljget og barns leering.

Det skal fremgéa af den paedagogiske laereplan, hvordan det psedagogiske laeringsmilje understatter bgrns
brede lzering inden for og pa tvaers af de seks laereplanstemaer.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32.

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets O
erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudsaetter engagement,
livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse.” \

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37.

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understotte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understette samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal veere preeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
bern udvikler engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understotter vores paedagogiske laringsmilje bernenes alsidige personlige udvikling?

| vores institution er det seerligt vigtigt, at alle bgrn bliver set og hart som de personligheder, de hver isser
er. Selvets udvikling er pa arbejde helt fra livets start, og det statter vi op om.

Vi arbejder ud fra, at personalet er synligt og befinder sig der, hvor bgrnene er. Vi gar meget ud af at positi-
onere os og veere til radighed, for vi er der for barnene! Ved opstart af nyt personale guides den voksne til
at veere tilgaengelig for barnet. Der skal veere voksne, som vil lege, have det sjovt og fordybe sig sammen
med bgrnene. Det paedagogiske leeringsmiljg skal vaere interessant og udviklende.
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Andre voksne er praktiske, rydder af, ger klar til middag osv. Det er vigtigt for barnets alsidige personlige
udvikling, at barnet mader en voksen, som viser interesse og tager sig tid til fordybelse.

Vi har meget fokus pa, at det enkelte barn mestrer og oplever sma sejre som at tage en strempe pa eller
lave flotte kager i sandkassen. Det at saette sig noget for og lykkes med det, er fantastisk for det enkelte
barns udvikling, trivsel og lzering. Nogle bagrn keemper med en specifik ting, og pludselig lykkes det. Det bli-
ver til en succesoplevelse. Barn i udsatte positioner stattes, vejledes og guides seerligt, i samarbejde med
foraeldrene. Ofte har vi seerlige forlab for det udsatte barn i form af bernesamtaler, hvori sprog, motorik og
kognitiv terapi indgar. Foreeldrene inddrages altid.

For barnets trivsel, lzering og dannelse er det vigtigt, at barnet oplever tryghed ved de voksne og kender de
rammer, vi byder dem i deres hverdag.

For at barnets alsidige personlige udvikling hele tiden boostes, er det vigtigt, at vi voksne har gje for barnets
perspektiv. At treede ned i en str. 25 og se verden fra det enkelte barns perspektiv og rent faktisk udvise
forstaelse for, hvorfor barnet greed, smed sand i hovedet pa et andet barn eller fandt dagen meget svaer.

| forhold til laeringsmiljget sager vi at tilretteleegge dagsrytmen, sa alle muligheder kommer i spil — ogsa pa
tveers af alder og ken samt ud fra de forudsaetninger, som det enkelte barn har. En 2,5-arig dreng i vugge-
stuen kan fa gode motoriske udfordringer i den yngste gruppe af b@rnehavebgrn, men har fortsat base i
vuggestuen.

| vuggestuens garderobe sidder en gruppe barn. De yngste sidder rundt om paedagogen pa gulvet.

De er ved at fa hjeelp af peedagogen til at fa deres regntagj og gummistgvler af. To af de eeldste vuggestue-
barn, som er meget selvhjulpne, er hurtige til at tage deres regntgj og gummistavler af. De kigger ned péa de
yngste, og de yngste peger ned pé deres stavier. De to aeldste vuggestuebgrn bukker sig ned og begynder
at treekke de yngstes gummistgvler af. De puster og har lidt besvaer med at fa stgvlerne af. Paedagogen
roser dem og siger til dem, at de er dygtige og meget staerke. De smiler og keemper videre med stavlerne,
0g vups sa star de med stavlerne i handen. De yngste kigger ned pé deres fadder og derefter op pa de to
venner, som har hjulpet dem. Paedagogen smiler og hjeelper de yngste med at sige tak for hjselpen.

Vi har fokus pa zonen for neermeste udvikling (NUZO). Det er vigtigt, at bade barne- og voksen-initierede
aktiviteter er tilpasset barnets NUZO.

Garderoben ser vi som et oplagt leeringsomrade. Det er en succes at blive selvhjulpen. Der er her stor for-
skel pa, om det tager lang tid i forsgget pa at tage tgjet pa selv, eller om barnet motorisk ikke er naet hertil
endnu. Det er vigtigt at finde arsagen. Vi hjeelper i situationen ved at opmuntre og se det fra barnets per-
spektiv, hvilket kraever omsorg, empati og god kontakt. Vi arbejder ofte ud fra devisen om, at de voksne gar
sig interessante for barnet.

Ved bleskift er der en helt unik mulighed for at skabe en tillidsfuld relation til barnet og en tid, hvor der er
mulighed for at skabe tryghed, vise omsorg og skabe et positivt miljg, hvor den voksne viser abenhed og er
modtagelig for barnets signaler. Der er tid til gode ’snakke’ (pludren), og en sang er heller ikke i vejen for
den gode interaktion. Efter bleskift er der gode muligheder for at opmuntre barnet til selv at tage bukser og
strgmper pa igen.

Vi inddrager ogsa barnene i dagligdags geremal som at daekke rullebord med madpakker, glas, tallerkener
og kander til vand. Individuelt far b@rnene opgaver, som de er meget stolte af at udfgre. Barnet bidrager
med alt, hvad det ejer af kompetencer. Kompetencerne bliver herefter yderligere stimulerede.

Bade i vuggestuen og i barnehaven opfordrer vi barnene til at hjeelpe hinanden. F.eks. nar der ryddes op,

tages tgj pa, eller nar en kammerat er veeltet pa cyklen. Dette bidrager til, at barnefeellesskabet bliver steer-
kere, nar barnet oplever at fa hjeelp af en ven, men ogsa for den enkelte giver det en personlig udvikling.
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En dreng havde hver fredag sin cykel med stgttehjul med i bgrnehaven. En paedagog spurgte barnet, om
ikke han skulle have hjulene af, s& han kunne kgre uden - om det ikke ville veere sejt? "Jo”, svarede dren-
gen, "men hva’ sa, hvis jeg veelter?” Peedagogen svarede: "Du har cykelhjelm pa, og jeg leber ved siden af
dig”. "Ok”, svarede drengen. Ca. 15 min. senere cyklede han selv og var meget stolt. Der blev sendt et bil-
lede i en sms til drengens mor, som ogsa blev stolt og glad”.

Vi arbejder med et princip om at slippe barnet fri — lade barnet ga selv og udforske verden selvstaendigt og
nysgerrigt. Vores bgrnesyn beror bl.a. pa en tro pa, at barnet mestrer. Vi voksne signalerer, at barnet godt
kan klare opgaven, og det meaerker barnet og feler sig stor. Der udvises tillid til verden og omgivelserne. Det
projekteres over i barnet. Det giver gget selvveerd og overskud. Foraeldrene opfordres til at holde barnet i
handen i stedet for at beere eller kgre barnet i klapvogn. Vi opfordrer ogsa til at lade barnet svare og
sperge, uden at voksne overtager. Barnet oplever sig som betydningsfuld og veerd at Iytte til.
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Social udvikling A

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer
og foregar i sociale feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at hgre til, og hvor
de kan gere sig erfaringer med selv at gve indflydelse og med at veerdseette for- d

skellighed. '

Gennem relationer til andre udvikler barn empati og sociale relationer, og
leeringsmiljget skal derfor understgtte barns opbygning af relationer til andre
bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til aktiviteter, ting,
legetgj m.m.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 38-39.

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det peedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber,
og at alle barn udvikler empati og relationer.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understotter vores paedagogiske laringsmilje bernenes sociale udvikling?

Vi arbejder hver dag pa at skabe rum og muligheder for, at alle barn lykkes, og at alle barn trives. Vi be-
streeber os pa, at alle vores bgrn oplever sig set og hert — og inkluderet i de mange forskellige sociale feel-
lesskaber, de mgder hver dag. Feellesskabsfalelsen, som opstar, nar vi sidder ved morgenbordet, pa den
faste plads ved frokostbordet, eller nar vi hver dag samles i grupper og oplever at hgre til et sted, uanset
om man er vuggestuebarn eller barnehavebarn.

Personalet understetter barnenes initiativer til at udvise empati og omsorg for hinanden. Relationsarbejdet
foregar hele tiden, bade inde, ude og i garderoben. Vi har fokus pa at guide og hjaelpe bgrnene til at etab-
lere og udvikle venskaber. Personalet tager ogsa kontakt til foraeldre, sa foraeldrene er vidende om de spi-
rende nye bgrnevenskaber og de seerligt gode lege, som bgrnene har udviklet sammen.

| vuggestuen er vi bevidste om at veere tilgeengelige voksne, som er der for barnene. Vi har klare aftaler
om, hvem der ggr hvad, s& barnene tydeligt kan se, at her sidder en voksen, som barnet kan veere tryg
ved, tumle og lege med. De voksne er samtidigt observerende og stattende i vuggestuebgrnenes forstaelse
for hinanden. Det er et vigtigt parameter for os voksne, at vi er rolige og engagerede og giver vuggestue-
bgrnene mulighed for at fa aje pa hinanden og dermed bgrnefaelleskabet. Det ggr vi bl.a. ud fra planlaeg-
ning af, hvem ger hvad. Vi bestraeber os pa at vaere naerveerende og rolige voksne, fremfor at skynde os
med at fa rullevogne osv. pa plads.

P& vuggestuens legeplads sidder en pige fra vuggestuen og gynger. En dreng fra b@rnehaven kommer hen
og spgrger, om han ma gynge sammen med hende. Pigen siger ja. Drengen seetter sig pa gyngen, og de
far god fart pa gyngen. Pludselig réber pigen hgijt nej. Drengen fér standset gyngen og kigger pé pigen og
sparger, om hun blev bange, hvorpé pigen siger ja. "Skal jeg gynge jer?”, sparger paedagogen. “Ja”, siger
de begge. Peedagogen begynder at gynge dem, de ligger sig begge ned pé gyngen, kigger pa hinanden og
griner hgijt.

Husets paedagogik er tilpasset den alder og udvikling, som bgrnene har. Hver dag arbejder vi for at give
bgrnene gode muligheder for at gve sig i at danne gode bgrnevenskaber og relationer. Vi arbejder ud fra, at

17



alle barn skal opleve sig selv hart og set samt inkluderet i flere forskellige faellesskaber. Eksempelvis ople-
ver bgrnehavebarnene én type feellesskab, nar de spiser madpakker pa deres faste pladser og et andet
feellesskab, nar der er samling, fokusgrupper, farskole-gruppe eller idraet/motorik. Bgrnene stgttes til at for-
sta og se hinanden pa gaturen eller den vilde leg pa legepladsen.

At udvikle pa en sjov leg pa legepladsen sammen med en ny ven understattes bade med et smil og aner-
kendende tilgang fra personalet. Vores paedagogiske laeringsmiljg er solidt. Ved at made naervaerende og
nysgerrige voksne oplever bgrnene sig forstdede og veerdifulde i samspil med andre mennesker. | berneha-
ven siger vi ofte, nar vi har samling og skal hjeelpe hinanden med at finde ud af, hvilke bgrn der mangler:
"Hvem mangler sin bedste ven?”. Vi oplever altid barn, som straks melder ind med et navn. Alle bern er vig-
tige for feellesskabet.

Det paedagogiske personale arbejder ogsa efter at veere til radighed samt stgttende i at opklare og lgse
konflikter barnene imellem. Barnene bliver madt af voksne, som er nysgerrige pa det enkelte barns per-
spektiv pa konflikten. Forskellighed ses som en styrke og bliver anerkendt som et bidrag til b@rnegruppens
mangfoldighed.

En dag er der en bgrnehavepige, som er udpraeget stille. Hun kigger ned i jorden og ser trist ud. Oftest er
hun en sprudlende, smilende og glad pige. Peedagogen siger: "Du ser trist ud”. Barnet svarer ved at putte
sig ind til paedagogen og bryde sammen i gréd. Da pigen bliver stille, fortaeller hun, at hendes gode veninde
leger med nogle andre barn pa legepladsen. Peedagogen sparger: "Har du spurgt, om du kan vaere med i
legen? Hun ryster pa hovedet. Sammen aftaler pigen og paedagogen at ga hen til de legende barn. Pigen
far spurgt, om hun mé veere med. "Ja, selvfalgelig. Sa kan du veere lgven”. "Ja,” svarer pigen og smiler.

| barnehaven har vi i flere ar praktiseret at lave bernemgder, hvor bgrnene byder ind med forslag til, hvilken
mad vi skal lave pa den manedlige maddag. Hvad skal der kabes ind, hvor meget skal vi have? Hvem
handler ind? Barnene lytter til hinanden. Nogle bgrn har meget at byde ind med, andre lidt, men alle ople-
ver at blive hart og lyttet til. Det samme sker, nar vi har fadselsdag, hvor bagrnene rejser sig op pa stolene
og siger gode ting til fedselaren. Det er bade det introverte savel som det ekstroverte barn. Personalet stot-
ter barnet i at fa skabt ro og en serigs stemning, nar der holdes tale. Barn i udsatte positioner far ogsa her
et seerligt fokus og hjeelp til at ytre sig.

Vi arbejder ud fra at skabe meningsfulde sammenhaenge. Sammenhaenge, som betyder nye sociale relatio-

ner. Eksempelvis nar vi gar trafiktur, og bernene holder forskellige bern i handen. Her far barnene ofte gj-
nene op for nye venskaber og kompetencer hos det andet barn og sig selv. En ny sti er klar til at betreede.
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Kommunikation og sprog A

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer med bar-
nets foraeldre, i faellesskaber med andre barn og sammen med det paedagogi-
ske personale.

Det centrale for barns sprogtilegnelse er, at lseringsmiljget understatter bgrns ‘
kommunikative og sproglige interaktioner med det padagogiske personale. Det

er ligeledes centralt, at det peedagogiske personale er bevidst om, at de funge-
rer som sproglige rollemodeller for barnene, og at barnene guides til at indga i
feellesskaber med andre bgrn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 40-41.

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understatte, at alle barn udvikler sprog, der bidrager til, at
bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understette, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggere tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understotter vores paedagogiske laringsmilje bernenes kommunikation og sprog?

Vores lege- og laeringsmiljger er tilpasset bgrnenes alder og udvikling. Dette ger vi bl.a. for at understgtte
vuggestuebarnet og barnehavebarnets sproglige udvikling og feerdigheder. Vores fokus pa barnenes sprog-
lige udvikling skal bidrage til og sikre, at barnene forstar sig selv, deres omverden og hinanden. Udviklingen
af barnets sprog hjaelper barnet til at forsta sig selv og sin omverden. Alle de oplevelser og store folelser,
barnet mgder pa sin vej, bliver bearbejdet sammen med andre mennesker igennem sproget.

Vi giver plads til, at barnet vokser til og udvikler sig sprogligt. Barnet mgdes af voksne, som giver tid, ro og
gjenkontakt. P4 den made udvikles turtagning i dialoger, og barnets opfattelse af at blive hart og forstaet
styrker selvet. Barnets sprog understattes bade i leg med et andet barn, men ogsa barn og voksen imellem.
Der er dagligt sma konflikter, som lgses ved bl.a. at lytte, forklare og give tid. Det er vigtigt, at vi som
voksne tager bgrneperspektivet, sa vi forstar, hvorfor barnet reagerer pa en bestemt made.

F.eks. igennem vokseninitierede aktiviteter sdsom sanglege, leg med rim og remser, historiefortzelling,
samlinger, rytmik og dialogisk leesning styrkes bagrnenes sproglige udvikling. Begreber som ved siden af,
under, overfor og udenfor er gode at kunne, da det styrker forstaelsen af, hvor mennesker eller ting befinder

sig.

Indimellem benytter vi visuel stgtte til barn med sprogvanskeligheder. Vi har en tavle med billeder af over-
gange og aktiviteter. Her sgrger vi for, at samlingerne ikke bliver for lange, og at der er temposkift. Dvs.
bgrnene sidder ned, hvorefter de ret hurtigt skal op og i bevaegelse.

Vi har vores egen sprogvejleder, som tester bgrnene, nar de er ca. tre ar gamle. Sprogvejlederen sarger

ogsa for, at der oprettes sproggrupper, hvor barn med evt. udtalevanskeligheder, manglende sprogforsta-
else eller tosprogede bgrn kan fa hjaelp i et forlgb. Sprogvejlederen sgrger ogsa for at informere forzeldre

og paedagoger til det pagaeldende barn for pa den made at udvide barnets sprogpotentiale.

P& vores mange gature har alle, bade barn og voksne, gje for skilte, symboler og signaler. Barnene siger
husnumre eller kigger pa postkasser og kan se, at her bor en far, en mor, tre barn og en hund.
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Vores institution ligger taet ved togstationen, og her har barnene leert, hvortil de ma gé inden for den gule
streg pa perronen at sta stille, nér et tog passerer, og at Iytte til stemmen i hgjtaleren.

Vi benytter os af den viden, der er pa omradet vedr. sproglig opmaerksomhed. Ved at vi voksne benytter
passende ord til bestemte udtryk eller falelser, hjeelper vi barnet til at udvikle det falelsesmaessige ordforrad
og sprog. Bernene stottes i at fortaelle om oplevelser, falelser og erfaringer. Ved at der opstar en samtale,
danner bgrn og voksne i vores hus en mening med samtalen. Det sker igennem sproget, mimikken og

kropssproget, og det narrative styrkes.
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eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og bevaegelse —
leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Krop, sanser og bevaegelse A\
"Bern er i verden gennem kroppen, og nar de stettes i at bruge, udfordre, %

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamentet for er- ‘
faring, viden, fglelsesmeessige og sociale processer, ligesom al kommunikation

og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43.

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understotte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understette, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Hvordan understotter vores paedagogiske laringsmilje udviklingen af bernenes krop, sanser og
bevagelse?

| vores institution bestraeber vi os pa, at barnenes motoriske faerdigheder udfordres og styrkes. Motorisk
velfungerende bgrn udvikler deres lyst til at lege og far naturligt appetit p& mere. Nysgerrigheden styrkes,
og modet udvikles. Barnenes selvtillid og sociale kompetencer bliver en iboende og naturlig kraft, som er
med til at puste til bl.a. kognitiv udvikling, mestring, lzering og barnets selvopfattelse.

Vores indretning af vuggestuen tilgodeser beveegelse og sanseintegration. Der er opsat motorik-bjselke i
loftet til mange sving-redskaber, der ligger permanent matter pa gulvet og et trappetarn er placeret i rum-
met. Bgrnene kan tage snurreredskaber, balancesten, bolde osv. frem. Alle redskaber er med til at stimu-
lere beveegelighed, sansernes samarbejde og synligger for psedagogerne, hvor der evt. skal leges lidt
mere. Barnene kravler, tumler og leerer at ga.

Vi har uddannet personale inden for motorik, og to gange ugentligt er der vuggestue- og bgrnehavebegrn,
som boostes motorisk.

I vuggestuen har en af pigerne lzert at cykle pa den mindste Iabecykel. Ude pa legepladsen kalder paedago-
gen pé hende og siger; "Se, hvad jeg har fundet til dig. En starre lobecykel”. Pigen tgver, tager den ene fin-
ger op til munden og kigger op pa peedagogen. Paedagogen smiler til hende og siger; "Du er sé dygtigt til at
cykle. Jeg hjeelper dig med at cykle pa den”. Peedagogen hjeelper pigen op pé cyklen og holder ved hende.
Hun cykler lidt usikkert p& den nye cykel. Pigen bliver ved med at ave sig og bliver mere sikker i at cykle pa
cyklen. Pseedagogen smiler og siger; “Se, hvor dygtig du er. Nu kan du cykle pa en af de store cykler. Pigen
smiler og ser meget stolt ud”.

For at sanseintegrationen skal blive god og stabil, skal alle barnets sanser veere stimulerede og velfunge-
rende. Herved far hjernen lettere ved at bearbejde alle de sanseindtryk, som barnet far dagligt. En gang om
ugen er hele huset til motorik/gymnastik. Her er bgrnene inddelt i tre alderssvarende grupper. En gruppe
laver barneparkour bade indenfor og udenfor. To andre grupper skiftes til at vaere i gymnastiksalen. Bgrn
og paedagoger har idreetstgj pa, og der er lagt en plan for dagen. Vi sgrger ogsa for at have rytmik og
sange ind over vores bevaegelse. Vi laver ogsa begrneyoga, hvor barnene er med-instruktarer. Det er vigtigt
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for os, at alle voksne er deltagende i beveegelse og leg, da det udfordrer og udvikler b@rnenes kropslige
selvforstaelse. Vi har desuden personale, som har taget kurser i zoneterapi og massage.

| vores institution arbejder vi ud fra at sikre, at vi rummer alle barn, og at vi tilgodeser den udvikling, som
hvert enkelt barn har brug for. Humor og glaede er meget vigtigt, og vi opfordrer og opmuntrer altid bgrnene
til at prave noget, de ikke tidligere har prgvet. Det er tilladt at fejle, for det kan alle lzere af, sa laenge det fo-
regar i et positivt laeringsmiljg.

Vi har en stor bevidsthed om, at bgrnenes sanser stimuleres via laeringsmiljget. Vi har to legepladser, som
tilgodeser bade det grovmotoriske og det finmotoriske. Der er jord, klatretraeer, mudder, cykelbaner, bal-
plads, vand, sand og stationzere legeredskaber. Alle barn styrker deres sanser ved at lege og veere i natu-
ren og samtidig maerke vinden pa kinden, nar man lgber steerkt! Vi har vores egen skovhytte, som indbyder
til at veere i naturen, laere om naturen og veere nysgerrig pa naturen.

En sommerdag var en gruppe bgrnehavebgrn inviteret til fadselsdag. Det var en flot sommerdag og meget
varmt. Bgrn og voksne gik 3,5 km ud til fadselsdagen. Da fedselsdagen var slut, og alle var glade, treette og
meette, var der igen 3,5 km at ga! Ved at skré ind over en stubmark sparede de ca. ¥ km. Bgrnene holdt
ud. Fik en masse vand at drikke. Da de ndede barnehaven, oplevede de sig selv som robuste og seje barn.

Vi har til huse i en by, som bade har adgang til skov, land og legepladser. Desuden har vi nemt ved at tage
bus eller tog til strand og dyrepark. Vi arbejder meget ud fra, at den skaeve vej er vigtig at vise barnene. At
vi voksne gar foran og f.eks. hopper pa store sten, lgber op ad bakkerne for at se, hvad der er pa den an-
den side, eller tager den svaere, mudrede vej igennem skoven. Vi er opmaerksomme pa, at barnene profite-
rer mere af den tankegang end af lige fortove og klapvogne.
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Natur, udeliv og science ’

"Naturoplevelser i barndommen har bade en falelsesmaessig, en kropslig, en
social og en kognitiv dimension.

erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men naturen er
ogsa grundlag for arbejdet med bzeredygtighed og samspillet mellem
menneske, samfund og natur.”

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gare sig de farste 1

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45.

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle barn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en baeredygtig udvikling.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understotte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa barnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhange, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understotter vores paedagogiske laringsmiljg, at bernene ger sig erfaringer med natur,
udeliv og science?

Natur og udeliv er en meget stor del af vuggestue- og bernehavebgrnenes hverdag. Vi ser arstidernes og
vejrets skifte som et naturligt laeringselement, hvor alle vores barn understgttes i aktivt at undersage og op-
leve naturfaanomener. Barnet oplever ved regnvejr: "Det regner, jeg bliver vad - jeg bliver kold” eller far en
matematisk opmaerksomhed: "En mariehgne - flere mariehgns”. Barnet teeller, ser forskellen, fryder sig hgj-
lydt eller skriger af raedsel... Der sker i begge tilfeelde en sanseintegration. Bgrnene leerer naturen at kende
som et rum for leg, feellesskab og leering.

Vi har to legepladser, en til barnehavebarnene og en til vuggestuebarnene. De er indrettet, s& de matcher
aldersgruppen. Desuden har vi et lille skovomrade, hvor vi har faet bygget en skovhytte pa stolper.

Pa bernehavens legeplads laves der ofte bal. Det kan veere menuen til den manedlige maddag, som bliver
tilberedt her. Bgrnene snitter og skaerer grgntsager udenfor i al slags vejr, sommer som vinter. Balet kan
ogsé teendes pa en iskold dag, hvor barnene saver grangrene af, og hvor vi lytter til de spruttende lyde fra
balet og varmer os ved ilden. Science-delen er bl.a. pa spil, nar sne/is kommes i en gryde, og det sa begyn-
der at regne. Hvad sker der mon sa? Bgrnene kommer med mange gaet pa, hvilken del der vinder over den
anden. Slukker regnen ilden, fgr isen smelter eller...?

Vi har vores eget traevaerksted, hvor bgrnene kan snitte, save og hamre. Der kan ogsa males og spises
madpakker i rummet. Vi glaeder os over dette laeringsrum, som giver mulighed for koncentration og sam-
tale, men ogsa mulighed for, at barnet kan bruge sin nysgerrighed til eksempelvis at skabe en bil i tree med
hjul af skruelag fra maelken.

Vi har megen opmaerksomhed p4, at barn i udsatte positioner udvikler og far synliggjort, hvad de er saerligt
gode til. Det betyder meget i forhold til nye venskaber og positionering. Er barnet szerlig opmaerksom og
hjaeelpsom? Er barnet bemaerkelsesvaerdigt hurtig til at labe eller save i trae? Alt sammen vigtige, sma kom-
petencer, som den voksne griber.
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Hvert efterar i september/oktober indsamler barnene, sammen med deres familier, sebler til brug for most-
produktion i vores institution. Hvert barn har efterfalgende en flaske most med hjem, som de selv har veeret
med til at producere.

Vi ynder at sidde ude og spise vores eftermiddagsmad en meget stor del af aret. Det ger vi, fordi det er dej-
ligt at veere ude i den friske luft, hvor vi kan bevaege os pa legepladsen og vaere fordybede i gode lege, som
bgrnene kan genoptage efter spisning. Det kraever kun, at vi har det rigtige tgj pa.

Vi har adgang til busture til strand og skov, hvor temaet kan veere at hgste tang, krydre det og riste det over
bal. Andre ture er praeget af spontanitet - vi ser, hvad der sker undervejs. Ofte oplever bade barn og voksne
en forsteerket begejstring, nar der sa sker positive ting som f.eks. at mgde en naturvejleder, som gerne vil
dele sin viden med os. Formalet med ture ud af huset kan ogsa veere at undersgge underskoven for insek-
ter samtidigt med, at bgrnene er opmeaerksomme pa indsamling af skrald pa deres vej...
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Kultur, sestetik og feellesskab ’

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og folelser,
ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hverdagslivet. 5

Gennem leeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af sig

selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og forsta deres '
omverden.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47.

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle barn indgar i ligeveerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle barn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer barnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understotter vores paedagogiske laringsmiljg, at bernene ger sig erfaringer med kultur,
aestetik og fellesskab?

Ved at skabe og vedligeholde traditioner, hjeelper vi barnene til at sanse, udvikle og skabe nye udtryk. Vi
bruger vores faglige viden og grundlaeggende veerdier til at laere bgrnene om omsorg, rummelighed og re-
spekt for andre mennesker. Vi er meget opmaerksomme pa at skelne mellem indtryk og udtryk.

De voksne viser eksempelvis sma teaterstykker om fglelser, som skaber stemninger og i sidste ende giver
det et sestetisk indtryk. De indtryk bearbejder bgrnene gennem fortolkninger, hvor vi ofte hegrer, at barnene
leger videre og udvikler pa en fglelse eller andet indtryk fra teatret. Det samme ggr sig gaeldende med mu-
sik og sang. Nar vi synger i vuggestuegruppen og bgrnehavegrupperne, ledsaget af instrumenter, er det
tydeligt, nar en stemning rammer et barn. Glaede, tristhed, spaending. Vi bestreeber os pa at have musik og
sang en gang om ugen, udover samlingerne. Sanserne arbejder pa hajtryk, og det sproglige @re udvikles.

Emnet genbrug og baeredygtighed fylder ogsa en del i vores hverdag. Vi har haft genbrug som tema flere
gange. Barnene har udviklet et ord, nar vi gar tur i neermiljget: "Skrald-alarm”. Vi samler skrald ind og snak-
ker om organisk/uorganisk materiale. Hvad kan bruges igen, og hvad kan det evt. bruges til? De voksne
inspirerer og stetter barnene i at udvikle deres fantasi, kompetencer og viden om, hvad ting kan formes til.

Det eksperimenterende udtryk bliver udfordret, nar det arlige fodselsdagsmaleri skal males. Nogle ar males
der med fjer, pinde, kogler, gran o.a. Andre ar ligger barnene pa maven i fugleredegyngen og maler med en
pensel. Det udfordrer det sanselige og motoriske i barnet. Her skabes ogsa mulighed for at danne kulturelle
udtryk.

Bernenes skabende udtryk viser sig i de sma koncerter, malerier, vinduespynt og film, som praeger huset.
Bgrnene skaber film ved at bruge deres kreativitet og medbestemmelse. Musik og sang fylder en del i vores
institution. Vi har seerlige musik- og sang-forlgb, hvor bgrnene oplever hinanden i nye sammenhaenge og
feellesskaber. Bgrnene saetter spor, og en ny kultur opstar.
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Det er vigtigt at veere steerke rollemodeller for bgrnene, som derved mader engagement og neerveer. De
2ldre bgrnehavebgrn kan bringe deres forstaelse og oplevelser op pa et metakognitivt plan, hvor de ek-
sempelvis undrer sig over, at mennesker og dyr kan ga pa jorden, mens man i rummet kan svaeve...

| vores institution har vi ogsa bgrn fra forskellige kulturer, som bidrager til viden og oplysning om hjemlan-
dets traditioner og maden at fejre f.eks. fadselsdag og hgjtider pa. Bade bern og voksne smager mad fra
andre lande, og det udvider horisonten.

Faellesskabet og demokratiet styrkes bl.a. ogsa, nar vi har maddage i barnehaven. Her aftales det pa et
bgrnemeade, hvilke retter der skal laves, om maden skal laves pa bal, og hvem der skal kgbe ind. Det er
intet mindre end fantastisk, nar vi sidder ved bordene ved balet, og et barn annoncerer, hvad vi skal spise.

Vuggestuebarnenes samhgrighed er meget synlig, nar bgrnene ser hinanden om morgenen, eller nar bar-

nene er pa cykeltur ud i naturen. Nar de far gje pa hinanden, sa er der stjerner i gjnene og smil pa laeberne.

Feellesskabet lever.

| vores institution er det seerlig vigtigt, at barnene ved og kan meerke, at de er lykkedes, og at de er uund-
veerlige for faellesskabet.
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og
kvalificere det paedagogiske laeringsmilja.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den peedagogiske lzereplan evalueres mindst hvert andet ar med
henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedagogiske mal og herunder en
vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel,
leering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggeres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en lgbende psedagogisk dokumentation af sam-
menhaengen mellem det psedagogiske lzeringsmiljg og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse. Den
paedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51.

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den psedagogi-

ske leereplan, men det kan vaere en fordel i udarbejdelsen af leereplanen at forholde sig til den Igbende
opfglgning og evaluering af indholdet i lzereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske leerings-
miljg? Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lsbende vores paedagogiske arbejde, her-
under sammenhangen mellem det paedagogiske leeringsmilje og de tolv peedagogiske mal?

Vi arbejder lgbende pa at forbedre laeringsmiljget, og derfor er det vigtigt at teenke evaluering ind som en
proces. Vores fokus ligger pa, at der er sammenhasng mellem det paedagogiske leeringsmiljg og barnenes
leering og udvikling. Det er et pagaende arbejde, som vi er klar over vigtigheden af. Vi har igennem arene
oparbejdet en evalueringskultur, hvor vi iszer har anvendt SMTTE-modellen. Vi har benyttet modellen efter
eksempelvis temauge, husets fadselsdag eller tre maneders laereplanstema. Efter evaluering fremlaegges
SMTTE-modellerne ved personalemgderne. Vi drgfter forlgbene med hinanden, sa alle kan fa gleede af de
psedagogiske erfaringer og fa idéer til nye temaer, som kan spire og gro til gavn for bgrnene. Det er ogsa
her, vi som personalegruppe kan drage erfaringer i forhold til, om vores forventninger til barnenes udvik-
lingstrin kan indfries, eller om vi har skudt over mal.

| arbejdet med den styrkede leereplan er vi blevet praesenteret for Skema til handling, som vi ogsa ser som
et godt redskab til at evaluere ud fra.
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For at sikre kvaliteten af vores evalueringer er det vigtigt, at vi som personale ger os didaktiske overvejelser
om, hvad, hvorfor og hvordan vi dokumenterer.

Vi arbejder for det meste med temaer (eksempelvis teater, kroppen, udeliv, lav din egen film, mad, urtehave
osv.). Vi har med jeevne mellemrum ogsa fokus pa et specifikt laereplanstema. Der laves altid en tids-
ramme, hvorefter der laves en SMTTE pa forlgbet.

Vi teenker evalueringen som en proces: Vi har motorik, vi Igber alle ud en vinterdag med bare fgdder ned
pa fliser, sne, mudder og sand. Bgrnene far skyllet fadderne bagefter, og de bliver terret i frotté-handklee-
der. Under Igbet er der barn, som hviner, griner eller maske kommer til at graede, fordi de overvaeldes san-
semotorisk. Nogle lgber selv en ekstra tur, de venter pa tur og samarbejder. De har en faelles og en person-
lig oplevelse. Det taktile styrkes. Grunden til, at det virkede, var bl.a., at de voksne ogsa lgb med i bare
teeer, det varede ikke for lzenge - og at der bagefter var fodbad til alle.

Materialet med SMTTE, referat fra bgrnemgder og billeddokumentation bliver opbevaret i en mappe, som
star pa kontoret. Det skaber mulighed for at kigge i mappen for igen at fa nye idéer. Mappen benyttes ogsa
ved tilsyn.

Vi ger brug af de “faglige fyrtarne”, som pa hvert personalemgde har medbragt en case. Vi ger brug af
blomsten (det feelles paedagogiske grundlag). Vi har indkabt teeppet, og vi benytter en terning med sma
spargsmal for at reflektere over vores daglige praksis. Vi deler praksisforteellinger med hinanden til perso-
nalemgder.

Vi er meget optagede af bgrnenes perspektiv. Ved at kende barneperspektivet farer det os frem til, at bar-
nene er medskabere af deres egen laering. F.eks. nar bgrnene gver sig i at klatre i vores kirsebaertraeer.
Nogle barn bruger laaaang tid, maske flere uger. De tager kasser og paller hen til traeerne. Sparger vi bar-
nene, hvad de skal deroppe, sa svarer mange bgrn: "Sé er jeg hgjere end dig!” Med bgrneperspektivet in
mente benytter vi af og til Go Pro-kamera, hvor bgrnene har kameraet speendt pa en sele pa maven. Det er
bagrnene, der kan fortzelle os, hvad de er optagede af. Der er stor forskel pa et vuggestuebarns perspektiv
og et bgrnehavebarns perspektiv. De sma film bliver fremlagt i personalegruppen af hver enkelt medarbej-
der, som beskriver, hvad der foregar, hvad der er pa spil for barnene, og hvor vi evt. skal saette ind med en
fokuseret indsats. Vi prioriterer, at der gives ekstra ressourcer til saerlige indsatser.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den padagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Som et godt arbejdsredskab vil vi bruge Danmarks Evalueringsinstitut (EVA), som har udarbejdet et skriv
om “Redskab til selvevaluering”.

Det er vigtigt for os at traeffe et valg om, hvilke temaer vi vil have fokus pa, sa processen ikke drukner og
ikke bliver brugbar.

Vi arbejder videre med “Skema til handling”/leeringshistorier, da vi har afprgvet det i forhold til at fa skrevet
denne lzereplan og har haft rigtig gode erfaringer med det.

Her er det ogsa muligt at vaere systematiseret i forhold til en speciel indsats.
"Skema til handling”/laeringshistorier er et overskueligt arbejdsredskab, som giver retning og seetter fokus

pa lige netop det omrade, som vi beslutter os for at lave vores indsats pa. Vi veelger at have 3 til 4 omrader
i spil ad gangen over en 2-arig periode. Vi er kendte med tre forskellige evalueringsmetoder:
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e Skema til handling
e SMTTE-modellen/leeringshistorier/praksisfortaellinger
e Pzedagogisk handleguide, Middelfart Kommune
Vi skal veere refleksive i forhold til, hvordan vi ser, at bgrnene udvikler sig, trives, dannes og leerer.

Hver 3. uge afholdes der gruppemgade, hvor der drgftes tiltag, temaer, barnenes trivsel og udvikling, og her
vil “Den nye styrkede lereplan” ogsa veere pa dagsordenen.

Vi holder os opdateret med sidste nye tiltag inden for paedagogisk forskning, viden, kurser, uddannelse og
foredrag samt via studerende.

| vores institution er vi dynamiske og i udvikling for til stadighed at veere den bedste platform for barnets lze-
ring, trivsel, dannelse og udvikling.

Vores foraeldrebestyrelse er gennem det sidste ar (2019/2020) pa bestyrelsesmgader blevet orienteret og
har her haft/har stadig mulighed komme med forslag/input til arbejdet med "Den nye styrkede lzereplan”.

Vi har ogsa en ambition om, at foraeldrene skal inddrages i vores evalueringskultur i form af mgder i vores

hus, sa vi alle er feelles om at danne den bedste hverdag for barnet. Disse mgder skal afholdes mindst en
gang arligt, sa vi ogsa her far en pejling om, hvorvidt vi stadig er pa rette spor i forhold til b@rneperspektivet.
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| perioden med COVID-19:
Vi har matte tage nye tiltag i brug, som vi ser frem til at skulle evaluere pa.
Leder Charlotte Borup:

Dette arbejde begyndte tilbage i november 2018, og siden da har hele personalegruppen arbejdet med
“Den nye styrkede lzereplan” tre timer en gang madeligt.

Pa disse mader har personalet skulle italesaette og formulere deres hverdagspraksis.
Vi har benyttet os af fagpersoner udefra:
e Karen Meincke (LDD)
e Lene Iversholdt (UCL)
e Camilla Glaesner og Lisbeth Pedersen (UCL)
e Kursus “Faglige fyrtarne” (Middelfart Kommune)
o LDD-konference om Den styrkede leereplan, ledelse af keerneopgaven og udvikling af praksis

¢ Temaaften med praksiskonsulenter Tine Eggert og Jeanette Magne Jensen om Evaluerende prak-
sis (Bgrne- og Ungeministeriet)

Den viden, vi har faet, har betydet, at der er kommet fokus pa nye tiltag og mader at ggre tingene pa samt
nye gjne pa de paedagogiske tiltag i forhold til barnets perspektiv, som vi er blevet meget mere optaget af.

Hele personalegruppen skal have stor ros og tak for den indsats, der er lagt i dette arbejde.

Dato:

9.10. 020

Gt Borug.

Charlotte Borup, leder
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